
Календарный план воспитательной работы

1



Назначение  комплексной  рабочей  программы  воспитания
муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя
общеобразовательная  школа  №  155  г.  Челябинска»  –  координирование
усилий административно-управленческих и  педагогических работников,
направленных на  воспитание  учащихся,  содействие  в решении проблемы
гармоничного  вхождения  школьников  в социальный  мир  и  налаживание
ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.

Комплексная рабочая программа воспитания МАОУ  «СОШ  №  155
г.Челябинска» показывает, каким образом могут реализовать воспитательный
потенциал их совместной с учащимися деятельности и тем самым сделать
МАОУ «СОШ № 155 г. Челябинска» воспитывающей организацией.

В  центре   рабочей  программы воспитания  МАОУ  «СОШ  №  155
г.Челябинска»  в соответствии  с  ФГОС общего  образования  находится
личностное  развитие  учащихся,  формирование  у  них  системных знаний о
различных  аспектах  развития  России  и  мира.  Одним  из результатов
реализации  данной  программы  станет  приобщение  обучающихся  к
российским  традиционным  духовным  ценностям,  правилам  и  нормам
поведения  в  российском  обществе.  Настоящая  Программа  призвана
обеспечить достижение учащимися личностных результатов,  указанных во
ФГОС общего  образования:  сформированность у  обучающихся  основ
российской идентичности; готовность школьников к саморазвитию; наличие
мотивации учащихся  к  познанию и  обучению;  воспитание  у  школьников
ценностных установок и социально-  значимых качеств личности; активное
участие школьников в социально- значимой деятельности.

Комплексная  рабочая  программа  воспитания  МАОУ  «СОШ  №  155
г.Челябинска»  –  описание  системы  отобранных содержания,
организационных форм, методов и способов работы с учащимися.

Комплексная  рабочая  программа  воспитания  МАОУ  «СОШ  №  155
г.Челябинска» включает следующие четыре основных раздела.

Раздел «Особенности  организуемого  в  МАОУ  «СОШ  №  155
г.Челябинска»  воспитательного процесса».  В  нем кратко  описывается
специфика воспитательной деятельности общеобразовательной организации;
размещается следующая информация об общеобразовательной организации:
ее  расположение,  особенности социального  окружения,  источники
положительного или  отрицательного влияния  на  учащихся,  значимые
социальные партнеры,  особенности контингента  учащихся,  оригинальные
воспитательные находки,  а  также  важные для  нее принципы и  традиции
воспитания.

Раздел «Цель  и  задачи  воспитания»,  в  котором  на  основе  базовых
общественных ценностей формулируется цель и задачи воспитания МАОУ
«СОШ № 155 г. Челябинска».

Раздел «Виды, формы и содержание деятельности»,  в котором МАОУ
«СОШ  №  155  г.  Челябинска»  показывает,  каким образом  будет
осуществляться достижение поставленных цели и задач воспитания. Данный
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раздел состоит из инвариантных и вариативных модулей, каждый из которых
ориентирован на одну из поставленных общеобразовательной организацией
задач  воспитания  и  соответствует  одному из  направлений воспитательной
работы школы.

Инвариантными  модулями  здесь  являются:  «Классное  руководство»,
«Школьный  урок»,  «Курсы  внеурочной  деятельности»,  «Работа  с
родителями», «Самоуправление» и «Профориентация».

Вариативными  модулями с  учетом  имеющихся  кадровых  и
материальных  ресурсов являются:  «Ключевые  общешкольные  дела»,
«Детские  общественные  объединения»,  «Медиа школы»,  «Организация
предметно-эстетической  среды»,  «Кадетство».  Данные  модули  отражают
реальную значимую деятельность школьников и педагогов и располагаются в
соответствии с их значимостью в системе воспитательной работы школы.

Деятельность педагогов МАОУ «СОШ № 155 г. Челябинска» в рамках
комплекса инвариантных и вариативных модулей направлена на достижение
результатов  освоения  основной образовательной  программы общего
образования.

Раздел  «Основные направления самоанализа воспитательной работы»,
в котором приводиться перечень его основных его направлений с указанием
критериев и способов осуществления.

К комплексной рабочей программе воспитания МАОУ  «СОШ  № 155
г.Челябинска»  прилагается ежегодный  календарный план воспитательной
работы.
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I РАЗДЕЛ

Работа по профориентации и самоопределению

№ Мероприятие Сроки Ответственный
Организационная работа в школе

1 Оформление уголка по профориентации.
«В мире профессий», «Слагаемые выбора 
профессии», «В помощь выпускнику», «Куда пойти 
учиться»

В течение года Библиотекарь
Классные 
руководители 8-
11 классов

2 «Организация профориентационной работы в 
классе»

Сентябрь-
Октябрь

Классные 
руководители

3 Пополнение библиотечного фонда литературной по 
профориентации

В течение года Библиотекарь.

4 Ведение элективных курсов и факультативов В течение года Зам. Директора  
по УВР

5 Вовлечение учащихся в общественно-полезную 
деятельность в соответствии с познавательными и 
профессиональными интересами

В течение года Библиотекарь.

6 Осуществление взаимодействия с учреждениями 
доп. образования,  с Отделом профориентационной 
диагностики и консультирования «Смена»

В течение года Классные 
руководители, 
педагог-
организатор

7 Создание профильных и трудовых отрядов в ЛОК Апрель-июнь Зам.директора 
по ВР

Работа с педагогическими кадрами
1 Организация для педагогов и классных 

руководителей семинаров по теме «Теория и 
практика профориентационной работы»

Октябрь,
апрель

Зам. директора по
УВР
Зам директора по 
воспитательной 
работе

2 Предусмотреть в плане работы классных 
руководителей рассмотрение вопросов методики 
профориентационной работы, обмен опытом её 
проведения.
- «Подготовка учащихся к компетентному выбору 
профессии».
- «Система образования в России»;
- «Система профориентационной работы в городе, в 
школе»;
- «Методы работы с родителями по вопросу выбора 
профессии»;
- «Профориентация в процессе изучения основ 
наук»

В течение года Зам директора по 
воспитательной 
работе 
Руководитель 
М.О.
Психолог

Работа с родителями
1 Проведение индивидуальных консультаций с 

родителями по вопросу выбора профессий 
учащимися, элективных курсов.
Классный час «Слагаемые выбора профиля 

В течение года Психолог
Классные 
руководители
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обучения и направления дальнейшего образования»
2 Проведение родительских собраний 

(общешкольных, классных) 1-11 классов
В течение года Зам директора по 

воспитательной 
работе
Классные 
руководители

Работа с учащимися
1 Участие в проекте «Билет в будущее для 6-11 

классов
Ежемесячно в
течение года

Колесников Г.В.

2 Проведение экскурсий в учебные заведения города 
для 7-10 классов

В течение года Классные 
руководители

3 Организация тестирования и анкетирования 
учащихся с целью выявления профессиональной 
направленности, интересов для 9, 11 классов

2 четверть Психолог.
Классные 
руководители

4 Проведение опроса по выявлению проблем 
учащихся по вопросам профориентации для 8-11 
классов

1 четверть Классные 
руководители
Психолог

5 Проведение классных часов по изучению профессий
учебных заведений для 9-11 классов

В течение года Классные 
руководители

6 Осуществление индивидуальных и групповых 
консультаций учащихся для 8-11 классов

В течение года Психолог

8 Организация предметных недель, участие в 
олимпиаде школьников

В течение года Учителя
Классные 
руководители

9 Проведение серий классных часов (согласно 
возрастным особенностям) для 4-11 классов:
- «В мире профессий»
- «Сто дорог – одна твоя»;
- «Как претворить мечты в реальность»;
- «Легко ли быть молодым»;
- «К чему люди стремятся в жизни»

3 четверть Классные 
руководители

10 Организация и проведение встреч с 
представителями различных профессий, студентами 
ВУЗов и ССУЗов для 8-11 классов

В течение года Классные 
руководители

11 Обеспечение участия старшеклассников 9-11 
классов в днях открытых дверей учебных заведений

В течение года Зам. директора по
ВР
Классные 
руководители

12 Классные встречи с представителями различных 
сфер  жизни, участниками международных 
конкурсов

В течение года Советник по ВР
Классные 
руководители

13 Организация работы кружков на базе школы и 
вовлечение в них учащихся 1-11 классов

В течение года Учителя

14 Организация общественно-полезного труда 
школьников8-10 классов, как проба сил дня выбора 
будущей профессии (общественные поручения, 
субботники, дежурства и т.д.)

В течение года Классные 
руководители
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План работы УСУ

№ Мероприятие Сроки Ответственный
1. Выборы  органов

самоуправления  в  классах,
школе

сентябрь педагог-
организатор,

классные
руководители

2. Общее собрание Совета 
обучающихся: утверждение 
плана работы Совета на 
2021/2022 учебный год;

сентябрь зам.директора
по ВР, педагог-

организатор
3. День самоуправления октябрь Советник по ВР

педагог-
организатор,

Совет
старшеклассник

ов
4. Организация дежурства по 

школе.
октябрь педагог-

организатор,
классные

руководители
5. Смотр классных уголков в

течение
года

педагог-
организатор, кл.

руководители
6. Участие в конкурсах, 

направленных на развитие 
социально значимых детских 
инициатив

в
течение

года

педагог-
организатор,

классные
руководители

7. Работа школьного 
телевидения, СМИ

в
течение

года

педагог-
организатор

8. Подготовка 
общешкольных 

традиционных мероприятий  в 
соответствии  с  годовым  
планом внеклассных 
мероприятий:
-Экологические акции, - День 
самоуправления, - Новогоднее 
поздравление, - Мероприятия 
ко Дню Защитника Отечества;

- Мероприятия к 8 Марта,
-  Мероприятия ко Дню   
Победы

- Последний звонок;

в
течение

года

педагог-
организатор
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2 РАЗДЕЛ. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА И СОЦИАЛЬНО-
ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ

Предупреждение безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних

№ Мероприятие Сроки Ответственные
Нормативно-правовое обеспечение работы социальной службы

1. Выполнение законов РФ: «Об образовании в 
Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-
ФЗ

В течение
года

Администрация

«Об основах системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних» от 24.06.1999 № 120-
ФЗ

В течение
года

Социальный 
педагог

«О государственном банке данных о детях, 
оставленных без попечения родителей»

В течение
года

Социальный 
педагог

2. Выполнение приказов МОиН Челябинской 
области «О мерах по профилактике 
необучения, безнадзорности и 
правонарушений среди несовершеннолетних 
общеобразовательных организаций 
Челябинской области», Комитета по делам 
образования города Челябинска «О мерах по 
профилактике необучения, безнадзорности, 
правонарушений, социальных патологий 
среди несовершеннолетних»

В течение
года

Зам.директора
Социальный 
педагог

3. Разработка плана работы   по профилактики 
безнадзорности, правонарушений 
несовершеннолетних, формирования 
законопослушного поведения среди 
обучающихся

август Зам.директора по 
ВР, социальный 
педагог

4. Работа в рамках  регламентов:
- работы с неблагополучными семьями;
- по выявлению, сопровождению 
необучающихся несовершеннолетних;
- по выявлению, сопровождению 
несовершеннолетних правонарушителей;
- по выявлению, сопровождению самовольно 
уходящих несовершеннолетних.

В течение
года

Зам.директора
Социальный 
педагог

5. Организация и функционирование Психолого-
педагогического консилиума  на базе школы

В течение
года

Администрация

6. Организация и функционирование Совета 
педагогической поддержки и помощи для 
несовершеннолетних и их семей

В течение
года

Администрация
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7. Участие в акциях:
- «Образование всем детям»;
- «Защита»;
- «Дети улиц»;
- «За здоровый образ жизни»;
- «Подросток»

Сентябрь
Ноябрь
Ноябрь-
декабрь
Февраль
Апрель

Июнь-август

Зам. директора по
ВР
Социальный 
педагог

Взаимодействие с внешними структурами по вопросам профилактики
1. Взаимодействие с городской службой 

занятости по трудоустройству 
несовершеннолетних

В течение
года

Зам. директора по
ВР

2. Участие в межведомственных районных 
заседаниях  по вопросам профилактики

В течение
года

Зам. директора по
ВР
Социальный 
педагог

4. Взаимодействие с ОПДН ОП 
«Тракторозаводский»

В течение
года

Социальный 
педагог

5. Взаимодействие с ГИБДД В течение
года

Зам. директора
Ответственный за
транспортную 
культуру

6. Взаимодействие с МАУ «ЦППМСП 
Тракторозаводского района г.Челябинска»

В течение
года

Педагог-психолог

7. Взаимодействие с МУЗ ДГКБ № 1 В течение
года

Зам. директора
Соц. педагог
Медработник

Работа с педагогическим коллективом
1. Проведение организационно-методических 

совещаний, круглых столов с педагогами по 
вопросам профилактики  безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних

В течение
года

Зам. директора по
ВР, социальный 
педагог, педагог-
психолог

2. Заседания методических объединений 
классных руководителей, рассмотрение 
вопросов профилактики правонарушений и 
безнадзорности:
- «Работа с детьми, требующими особого 
внимания. Работа с документацией по 
внутришкольному контролю»
- «Роль деятельности классного руководителя 
в повышении уровня развития классного 
коллектива и воспитанности каждого 
школьника»
- «Психолого-педагогическое сопровождение 
учебно-воспитательного процесса с целью 

Сентябрь

Ноябрь

Февраль

Зам. директора по
ВР
Соц.педагог
Педагог-психолог
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предупреждения правонарушений 
несовершеннолетних»
- «Социально-психологическая поддержка 
учащихся оказавшихся в трудной жизненной 
ситуации»

Апрель

3. Проведение «Круглого стола» по теме: 
«Адаптация учащихся 1-х, 5-х, 10-х классов к 
новым условиям обучения»

I четверть Педагог-психолог
Зам.дир. по УВР

4. Индивидуальное консультирование по 
возникшим проблемам, проведение 
собеседования с классными руководителями 
об учащихся, состоящих на ВШУ, с целью 
выявления положительных результатов и 
снятия с ВШУ

В течение
года

Администрация 
школы, психолог

5. Работа педагогического коллектива в районе: 
выявление детей, подлежащих обучению, 
посещение классными руководителями детей 
«группы риска» своего класса

В течение
года

Администрация 
школы, психолог

6. Методическое обеспечение классных 
руководителей по проведению диспутов, 
круглых столов, викторин классных часов, 
единых Дней правовых знаний

В течение
года

Зам. директора по
ВР

7. Организация и проведение педагогических 
советов
«Роль деятельности классного руководителя в
повышении уровня развития классного 
коллектива и воспитанности каждого 
школьника»

По плану Зам. директора по
ВР

Мероприятия по профилактике алкоголизма, наркомании и
токсикомании среди несовершеннолетних

№ Мероприятие Сроки Ответственные
1. Индивидуальная, профилактическая работа с 

учащимися, состоящими на различных 
формах учета:
- изучение особенностей личности ребенка;
- посещение на дому;
- посещение уроков;
- психолого-педагогическое 
консультирование родителей;
- индивидуальные и коллективные 
профилактические беседы;
- вовлечение подростков в общественно-

В течение
года

Классный 
руководитель
Педагог-
психолог
Социальный 
педагог
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значимую деятельность
2. Выявление учащихся предрасположенных к 

злоупотреблению ПАВ, девиантному 
поведению. Участие в СПТ, педагогическое 
наблюдение, диагностика, анкетирование.

В течение
года

Классные 
руководители, 
педагог-
психолог,

3. Контроль за занятостью учащихся в 
свободное время, развитие системы 
дополнительного образования

В течение
года

Классные
руководители

4. Контроль за посещаемостью, контроль за 
термометрией

Ежедневно Зам. директора 
по ВР

5. Проведение цикла тематических классных 
часов:
Для начальной школы
- «Полезные и вредные привычки»;
- «Рискованное поведение. Ответственность 
за свое здоровье и безопасность»;
- «Наша воля или учитесь говорить «нет»;
Для средней школы
- «Прежде чем сделать – подумай»;
- «Вредные привычки. Как сказать «Нет»;
Для старших классов
- «Я выбираю здоровье!»;
- «Свобода или зависимость? Мой выбор».

В течение
года

Классные 
руководители

6. Проведение семинаров, лекций, тренингов в 
рамках сотрудничества с центрами 
профилактики и социальной поддержки 
подростков и молодежи: «Компас», 
сотрудников ОКНБ, МАУ «ЦППМСП»

По
согласовани

ю

Зам директора 
по ВР
Специалисты 
служб и 
ведомств

7. Работа с представителями ОПДН, проведение 
бесед об ответственности учащихся за 
употребление и распространение ПАВ
- Разъяснение административного 
законодательства статьи 20.20 и 20.22
- Профилактика вредных зависимостей и 
пропаганда здорового образа жизни
- Наркомания, СПИД алкоголь – правовой 
аспект проблемы

В течение
года

Соц. педагог

8. Участие в конкурсах и акциях по 
профилактике негативных явлений.

По плану Зам. директора 
по ВР

9. Проведение Дней здоровья под эгидой ВОЗ
«Международный день отказа от курения»
«Международный день борьбы со СПИДом»
«Всемирный день здоровья»

21 ноября
1 декабря
7 апреля

Зам. директора 
по ВР
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10. Оформление тематических стендов и 
стеллажей в школьной библиотеке по 
проблемам табакокурения и алкоголизма

Ноябрь-
декабрь
апрель

Библиотекарь 
школы

11. Проведение конкурса рисунков и плакатов 
«Мы за здоровый образ жизни», «Останови 
зло»

ноябрь
декабрь
апрель

Администрация
школы, 
классные 
руководители, 
учителя ИЗО

12. Просмотр документальных фильмов о вреде 
наркомании (алкоголизма и табакокурения)

В течение
года

Классные 
руководители

13. Проведение «Родительского собрания» (с 
возможностью провести онлайн):
- «Совместная работа семьи и школы в 
профилактике вредных привычек, 
безнадзорности и правонарушений»;
- «Мой ребенок в современном мире».

Ноябрь

Апрель

Администрация
школы

14. Проведение круглого стола для учащихся 10-
11 классов: «Давайте задумаемся»

Декабрь Классные 
руководители, 
педагог-
психолог, соц. 
педагог

15. Проведение ролевой игры «Суд над вредными
привычками» (для уч-ся 9 классов) и игры 
«Да и нет» (для уч-ся 8 классов)

По
договорённо

сти с
центром

Зам. директора 
по ВР

16. Обеспечение коллектива школы 
методическим материалом, публикации по 
профилактике злоупотребления ПАВ и 
алкоголя, наглядной агитации ЗОЖ

В течение
года

Зам. директора 
по ВР
Библиотекарь

17. Проведение бесед на уроках ОБЖ, химии, 
биологии в соответствии с тематикой урока, 
по профилактике алкоголя, табакокурения и 
употребления ПАВ

По плану Учителя химии,
биологии, ОБЖ

12



Мероприятия по профилактике 
суицидального поведения обучающихся

№ Мероприятие Сроки Ответственные
1. Разработка  плана   мероприятий  

по  предотвращению  кризисных
ситуаций в ОО.

Август Зам.дир.по ВР,
педагог-
психолог, соц. 
педагог

2. Выявление  психодиагностических
концептов  социальной
дезадаптации,  способствующих
формированию  суицидальных
намерений,  выявления
обучающихся,  склонных  к
тревожно-депрессивным состояниям
(7-11 класс)

Октябр
ь,

Ноябрь
,

Апрель

Педагог-
психолог

3. Проведение  мониторинга
«Индикаторы суицидального риска у
обучающихся  5-11  классов»
Педагогическая диагностика.

Ноябрь Зам.директора 
по ВР, 
Классные 
руководители, 
педагог-
психолог

4. Изучение психологического климата
в  ученических  коллективах,
выявление  учащихся,  имеющих
низкий статус в коллективе.

В
течени
е года

Классные 
руководители, 
педагог-
психолог

5. Проведение  организационно-
методических  совещаний,  круглых
столов с классными руководителями
по  вопросу  профилактики
авитальной  активности
несовершеннолетних

В
течени
е года

Зам.директора 
по ВР, 
педагог-
психолог

6. Проведение  классных  часов  для
учащихся
 «Если  тебе  нужна  помощь.

Телефоны  доверия  для  детей  и
подростков» 5-11 класс

 «Как  справиться  с  плохим
настроением»

Октябр
ь-

ноябрь

В
течени
е года

Классные 
руководители, 
педагог-
психолог

7. Проведение родительских собраний:
«Возрастные особенности детей»
«Поддержка  ребёнка  в  кризисных
ситуациях»

В
течени
е года

Классные 
руководители, 
педагог-
психолог

8. Разработка  буклетов,  памяток, В Зам.директора 
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рекомендаций  для  учащихся,
педагогов  и  родителей  по
профилактике  суицидального
поведения  детей,  помощи  и
поддержки в кризисных ситуациях.

течени
е года

по ВР, 
педагог-
психолог, 
социальный 
педагог

9. Проведение  занятий  по  программе
«Расправляя крылья» для учащихся
«группы риска»

В
течени
е года

Педагог-
психолог

1
0.

Организация  консультация  для
учащихся  «группы  риска»,  их
родителей, педагогов.

В
течени
е года

Специалисты 
ОО

Мероприятия по профилактике экстремизма, терроризма и
межнациональных конфликтов

№ Мероприятие Сроки Ответственные
1. Мониторинг социального и этнического 

контингента обучающихся, составление 
соц.паспорта школы

Сентябрь Зам. директора 
по ВР, 
социальный 
педагог

2. Знакомство участников образовательного 
процесса с нормативными документами, 
регламентирующими деятельность ОО по 
формированию установок толерантного 
сознания и профилактике экстремизма в 
российском обществе (классные часы, КТД, 
родительские собрания)

В течение
года

Зам.директора 
по ВР, кл. 
руководители

3. Проведение ролевых игр, дискуссий «Как 
воспитывать толерантность?»

В течение
года

Преподаватели 
истории 9–11 кл,
кл.руководители
9–11 классов

4. Работа по программе развития навыков 
коммуникативного общения «Обучение 
жизненно важным навыкам»

В течение
года

Психолог, 
педагог 
дополнительног
о образования, 
обучающиеся
7–9 классов

5. Проведение тематических классных часов:
– «Давайте учиться терпимости»;
– «Прекрасно там, где пребывает милосердие»

В течение
года

Педагогический 
коллектив, 
классные 
руководители
5–8 кл, 9–11 кл

6. Проведение профилактических бесед:
– «Толерантность значит терпимость»;

В течение
года

Классные 
руководители, 
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– «Что такое нормы толерантного поведения»; учителя истории
и 
обществознания,
инспектор ПДН

Календарь образовательных событий (городской и районный этапы) 
и школьных мероприятий

№
п/п

Мероприятие Сроки Ответственные

I Сентябрь (мероприятия с возможностью проведения онлайн)
1 Торжественная линейка «День знаний» сентябрь зам.директора

по ВР
2 Акция «Сбор макулатуры» сентябрь зам.директора

по ВР, педагог-
организатор

3  Военно-спортивная спартакиада «Уральская
зарница»

сентябрь Педагог-
организатор 
ОБЖ

4 Профилактическая акция «Образование – 
всем детям»

сентябрь зам.директора
по УВР, 
специалисты 
социально-
психологическ
ой службы

5 Профилактическое мероприятие «Внимание:
дети!» («Летние каникулы»)

сентябрь зам.директора
по УВР

6 Торжественный прием стипендиатов 
Администрации г.Челябинска

сентябрь зам.директора
по ВР

7 Участие в пректе «Урок здоровья – будь 
готов к ГТО»

сентябрь зам.директора
по ВР
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8 Участие в социально-образовательном 
проекте «Я поведу тебя в музей»

сентябрь зам.директора
по ВР

9 Участие в легкоатлетическом кроссе сентябрь Учителя 
физкультуры

Конкурс профессиональных проб «Я 
выбираю»

сентябрь зам.директора
по ВР

II Октябрь (мероприятия с возможностью проведения онлайн)
1 День самоуправления. октябрь зам.директора

по ВР, педагог-
организатор

2 Поздравления ко Дню учителя:
«С любовью к Вам, Учителя!»

октябрь зам.директора
по ВР, педагог-
организатор

3 Мероприятия по профилактики безопасности
в сети «Кибербезопасность»

октябрь зам.директора
по ВР

4 Профилактическое мероприятие «Осенние 
каникулы»

октябрь зам.директора
по ВР

5 Школьный этап конкурса худ.чтения "Шаг к 
Парнасу"

октябрь Педагог-
организатор

6 Школьный этап конкурса «Наше здоровье в 
наших руках»

октябрь Кл. 
руководители 
5-7 классов

7 Экологическая акция «День тапочек. В 
школе как дома»

Октябрь Педагог-
организатор

8 Городской чемпионат «Медиатрек», конкурс
детских СМИ «Медиапартнер»

Сентябрь-
май

Куратор 
школьного 
СМИ

9 Участие в конкурсе социальных проектов 
«Я- гражданин России»

Октябрь зам.директора 
по ВР, Педагог-
организатор

10 Конкурс «История одного экспоната» Октябрь зам.директора 
по ВР, Педагог-
организатор

11 «Герои Отечества наши земляки» Октябрь зам.директора 
по ВР, Педагог-
организатор

12 День Героев Танкограда Октябрь зам.директора 
по ВР, Педагог-
организатор

13 Соревнования по ОФП Октябрь Учителя 
физкультуры

16



14 Смотр творческих коллективов «Я меняю 
мир вокруг себя»

Октябрь зам.директора 
по ВР, Педагог-
организатор

Участие в конкурсе «Наше здоровье в наших
руках»

Октябрь зам.директора 
по ВР, Педагог-
организатор

III Ноябрь (мероприятия с возможностью проведения онлайн)
1 Участие в фестивале-конкурсе «Хрустальная

капель». Школьный этап
ноябрь Педагог-

организатор
2 Конкурс краеведческих работ «Отечество» ноябрь Педагог-

организатор
3 Профилактическая акция «Защита» ноябрь зам.директора 

по ВР,
специалисты 
социально-
психологическ
ой службы

4 День правовой помощи ноябрь зам.директора
по ВР,
специалисты 
социально-
психологическ
ой службы

5 «Русский мир» ноябрь зам.директора 
по ВР,
ШМО 
историков

6 Осенний сбор кадет ноябрь Педагог-
организатор

7 Конкурс  «Зимняя мозаика» ноябрь Педагог-
организатор

IV Декабрь (мероприятия с возможностью проведения онлайн)
1 Мероприятия в рамках Всемирного Дня 

борьбы со СПИДом
декабрь зам.директора 

по ВР,
специалисты 
социально-
психологическ
ой службы

2 Единый урок безопасности в сети Интернет декабрь зам.директора 
по ВР

3 Челлендж «Новогоднее поздравление» декабрь зам.директора 
по ВР, педагог-
организатор

4 Профилактическое мероприятие «Зимние декабрь зам.директора 
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каникулы» по ВР
5 «Дорогами победы» декабрь зам.директора 

по ВР,
ШМО 
историков

6 Елка главы района, Елка главы города декабрь зам.директора 
по ВР

V Январь (мероприятия с возможностью проведения онлайн)
1 Акция «Урок Мира» январь Педагог-

организатор
2 Мероприятия по профилактики безопасности

в сети «Кибербезопасность»
январь зам.директора 

по ВР
3 Город мастеров январь зам.директора 

по ВР
4 Ученик года январь зам.директора 

по ВР
VI Февраль (мероприятия с возможностью проведения онлайн)
1 Посвящение в Юнармейцы февраль зам.директора 

по ВР,
педагог-
организатор

2 День памяти. Сталинградская битва Февраль зам.директора 
по ВР,
педагог-
организатор

3 Конкурс социальных видеороликов февраль зам.директора 
по ВР,
педагог-
организатор

4 Поздравительная открытка с 23 февраля февраль Педагог-
организатор

5 Профилактическая акция «Дети улиц» февраль зам.директора 
по ВР,
социальный 
педагог

VII Март (мероприятия с возможностью проведения онлайн)
1 Концерт для учителей «С праздниками!» (к 8

марта и 23 февраля)
март Педагог-

организатор
2 Профилактическое мероприятие «Весенние 

каникулы»
март зам.директора 

по ВР,
VIII Апрель (мероприятия с возможностью проведения онлайн)
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1 Акция «За здоровый образ жизни» (по 
особому плану)

апрель зам.директора 
по ВР, 
специалисты 
социально-
психологическ
ой службы

2 Конкурс талантов «Лучше всех» апрель Педагог-
организатор

3 Знай и люби Челябинск» апрель Педагог-
организатор, 
ШМО 
историков

4 Проведение районного этапа «Безопасное 
колесо»

апрель зам.директора 
по ВР

IX Май (мероприятия с возможностью проведения онлайн)
1 Митинг, посвященный 1 мая, 9 Мая май зам.директора 

по ВР, педагог-
организатор

2 Фестиваль «Стартин-люкс» май зам.директора 
по ВР,
педагог-
организатор

3 «Безопасное колесо». Городской этап май зам.директора 
по ВР, педагог-
организатор

5 Праздник «Последний звонок» для учащихся
4-х, 9-11-х классов

май зам.директора 
по ВР,
педагог-
организатор

Х июнь-август
1 Профилактическая акция «Подросток» июнь-август зам.директора 

по ВР, 
специалисты 
социально-
психологическ
ой службы

2 Мероприятия в рамках летней 
оздоровительной кампании

июнь-август зам.директора 
по ВР

Развитие кадетского образования

№ Мероприятие Сроки Ответственны
й
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I Нормативно-правовое обеспечение организации деятельности
кадетских классов

1.1
.

Изучение  нормативных  документов  по
вопросам  организации  деятельности
кадетских классов:
-  Постановления  Правительства
Российской
Федерации от 30 декабря 2015 г. № 1493
«О  государственной  программе
«Патриотическое  воспитание  граждан
Российской  Федерации  на  2016-2020
годы»,
-  Постановления  Законодательного
Собрания  Челябинской  области  от  25
февраля  2016г.  №  310  «О  принятии
Концепции гражданско-патриотического
воспитания  молодежи  Челябинской
области на 2016-2020 годы»,
 -  приказа  Комитета  по  делам
образования  города  Челябинска  от
31.08.2018  №  1371-у  «О  календаре
городских  массовых  мероприятий  для
обучающихся  и  воспитанников  на
2020/2021 учебный год»

август зам.директора
по ВР, 
руководитель 
структурного 
подразделени
я учащихся 
кадетских 
классов, 
классные 
руководители
кадетских 
классов

1.2
.

Издание  приказа  «Об  организации
кадетских  классов  в  МАОУ  «СОШ  №
155 г.Челябинска» в 2018/2019 учебном
году

сентябрь руководитель 
структурного 
подразделени
я учащихся 
кадетских 
классов

1.3
.

Корректировка  документации  по
сопровождению деятельности кадетских
классов

сентябрь зам.директора
по ВР, 
руководитель 
структурного 
подразделени
я учащихся 
кадетских 
классов

II. Организационно-управленческие мероприятия по обеспечению
развития кадетского образования

2
.1.

Проведение собеседований с классными
руководителями  кадетских  классов,
педагогам  дополнительного
образования, учителями-предметниками

1 раз в 
месяц

зам.директора
по ВР, 
руководитель 
структурного 
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подразделени
я учащихся 
кадетских 
классов

2
.2.

Формирование  плана  по  организации
деятельности кадетского образования на
учебный год

сентябрь зам.директора
по ВР, 
руководитель 
структурного 
подразделени
я учащихся 
кадетских 
классов

2
.3.

Формирование  банка  данных учащихся
кадетских  классов  по  основным
направлениям  учебно-воспитательной
работы

сентябрь зам.директора
по ВР, 
руководитель 
структурного 
подразделени
я учащихся 
кадетских 
классов

III Контроль организации кадетского образования
3.1 Организация  контроля  соблюдения

условий  для  развития  кадетского
образования

в течение 
года

зам.директора
по ВР,
педагог 
организатор, 
Педагог 
организатор 
ОБЖ

3.2 Организация  занятости  учащихся
кадетских  классов  в  объединениях
системы  дополнительного  образования,
курсов  внеурочной  деятельности,
участия  в  образовательных,
воспитательных мероприятиях

в течение 
года

зам.директора
по ВР,
педагог 
организатор, 
Педагог 
организатор 
ОБЖ

3.3 Анализ деятельности кадетских классов
по итогам учебного года

май зам.директора
по ВР,
Педагог 
организатор 
ОБЖ
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Мероприятия  по противодействию коррупции

№ Мероприятие Сроки Ответственные
Мероприятия по нормативно-правовому и методическому обеспечению

противодействия коррупции
1. Мониторинг  законодательства,

регулирующего  правоотношения  в  сфере
противодействия  коррупции,  в  целях
выявления  нормативных  правовых  актов,
требующих приведения их в соответствие с
действующим законодательством.
Подготовка  и  своевременное  внесение
необходимых  изменений  в  нормативные
правовые акты

В течение года Зам директора 
по ВР

2. Проведение  антикоррупционной
экспертизы  действующих  и  проектов
нормативных правовых актов

В течение года Зам директора 
по ВР

3. Ведение  реестра  нормативных  правовых
актов,  регулирующих  вопросы
противодействия коррупции

В течение года Зам директора 
по ВР

4. Разработка нормативных правовых актов в
области противодействия коррупции

В течение года Зам директора 
по ВР

Меры, направленные на изучение причин коррупции, факторов, способствующих
коррупции, профилактику коррупции

1. Анализ заявлений и обращений граждан, 
поступающих в администрацию 
Учреждения, результатов их рассмотрения 
на предмет наличия информации о фактах 
коррупции со стороны работников 
Учреждения, причин и условия, 
способствовавших появлению таких фактов

В течение года Комиссия по 
противодейств
ию коррупции

Меры, направленные на исключение проявлений коррупции при расходовании
бюджетных средств и использовании государственного имущества

1. Организация  контроля  за  расходованием
финансовых  средств  Учреждения,
представление  материалов  о  нецелевом
использовании  бюджетных  средств  для
рассмотрения  на  комиссии  по
противодействию коррупции

В течение года Комиссия по 
противодейств
ию коррупции

2. Расширение  практики  проведения
открытых аукционов в электронной форме

В течение года Комиссия по 
противодейств
ию коррупции

3. Совершенствование  контроля  за
использованием  муниципального

В течение года Комиссия по 
противодейств
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имущества,  переданного  в  оперативное
управление

ию коррупции

Меры, направленные на обеспечение доступа населения к информации о
деятельности Учреждения, в том числе в сфере противодействия коррупции

1. Информирование  о  постоянно
действующей  "горячей  линии"  (телефона
доверия)  для  сообщений  о  проявлении
фактов коррупции в городе Челябинске

В течение года Зам директора 
по ВР

2. Информационная и техническая поддержка 
Учреждения в части освещения хода 
реализации мер по противодействию 
коррупции

В течение года Зам директора 
по ВР
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